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Les objectifs du projet

'- Pratiquer la langue espagnole dans un contexte authentique

Acquérir de nouvelles compétences transversales : travail en équipe,
créativité, outils numériques

Développer la citoyenneté globale : travailler sur les objectifs de
développement durable a partir de la méthodologie ApS, lutter contre
les discriminations et les exclusions
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La méthodologie
ApS

* Aprendizaje Servicio (Service Learning)

= Apprendre en rendant un service a la
communauté (collectivité)

* Processus:
1) identifier un probléeme

2) étudier le probléme en classe

4) mettre en ceuvre les solutions

)
)
3) chercher des solutions
)
5) transformer son environnement

ApS

Propuesta educativa

Servicio a
la

Procesos
de

aprendizaje comunidad

Transformacion -

social




Un exemple
d’ApS

Un projet présenté par les éléeves
de Las Palmas::

* Probleme : peu d’oiseaux dans
les villes

Travail en classe sur
’écosysteme de la nature en
ville

* Proposition de solution:
construire des nichoirs et des
mangeoires pour les oiseaux



Une semaine en janvier avec 12 éleves
(+ 12 éleves belges)

Visites culturelles + randonnée au

| a mObIlIté é sommet de Uile
I Las Palmas de
Gran Canaria Rencontres avec des associations de

préservation de ’environnement

Actions ApS : nettoyage d’un sentier,

d’une plage, lutte contre les incendies
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La mobilite a Séville

Une semaine en mars avec 12
eleves (+ 12 éleves allemands)

Rencontres avec des
associations de défense des
droits de ’homme (réfugies,
sans abri...)

Visites culturelles (centre
historique, conservatoire de
danses espagnoles)

Bibliothéque humaine
(rencontre avec des personnes
victimes d’exclusions ou
discriminations)






Le travail
dans la
classe,

au lycee

Travail
collaboratif des
éleves

(Twinspace)

Bibliotheque
humaine « LLA
s’engage »

Visioconférences

(choix du logo)

Mise en place
d’actions
solidaires pour la
semaine du
développement
durable au lycée
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Les mobilités des enseignant(e)s

* Objectif : diffuser les pratiques pédagogiques a travers ’Europe

* Stage de formation en Allemagne (2 enseignantes)

— 1 semaine en novembre avec les collegues allemands, belges,
espagnols

— Découverte de la pédagogie du partenaire allemand

— Formation sur UAps (Aprendizaje servicio)

* Stage d’observation en Allemagne
— 3-4 jours en juin

— 3 enseignants







Les perspectives
pour 'an prochain

* Une nouvelle subvention pour un
nouveau projet : « Viveros de paz »

 Une mobilité pour les éléeves

* Une semaine de formation pour les
enseignants

VIVEROS DE PAZ
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Prolonger le projet en développant les partenariats

01

Continuer a tisser des
liens avec les associations
locales

02

Travailler avec le CPE et les
éco-délégués

03

Développer
’apprentissage par service

- par exemple demander
a des éleves de terminale
pro de former les éléeves a
’accueil et a la
communication graphique
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