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Stage d’Observation en Milieu Professionnel - Seconde - SOMPS juin 2024 -

Fiche 2 - Evaluation du Compte-Rendu de U’éléve a la rentrée de 1° (septembre 2024)
Cette fiche d’évaluation par le lycée compléte la fiche 1 renseignée par le tuteur a ’issue du stage.

Le compte-rendu se fera en 5 minutes de présentation orale par I’éléve, SANS SUPPORT, sinon 10 mots maximum sur une fiche rendue a l’enseignant
(et non sur un téléphone portable) puis jusqu’a 5 mn d’entretien en questions - réponses
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L’entretien vient compléter ce qui a été présenté par I’éleve pendant | Tres Trés Commentaires
les 5 premiéres minutes. L’appréciation porte sur I'ensemble des insuffisant | Insuffisant | Satisfaisant | satisfaisant
éléments fournis par I’éléve (présentation puis entretien)

1) Qualité de I'élocution : voix, regard, posture et gestes, rythme et
gestion du temps...

2) Qualité de 'expression : maitrise de la langue, structuration et
clarté du propos...

3) Présentation de organisme (éventuellement en dessinant un
organigramme) : nom, localisation, nombre d’employés, missions

4) Présentation du tuteur ou/et d’un autre membre du personnel :
fonction, formation, évolution de carriere...

5) Présentation globale des taches assurées par I'éleve,
puis d’une tache qu’il a davantage appréciée. Eventuellement :
difficultés rencontrées et stratégie pour y faire face.

6) Bilan par rapport a son projet personnel : savoirs et savoir-étre
développés, impact sur le choix des spécialités, les études
envisagées et les aspirations professionnelles.
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